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Fragebogen für Personaldienstleister  

Wir freuen uns, wenn Sie das UKE mit qualifiziertem Personal unterstützen wollen.  
Bitte füllen Sie den Fragebogen für Personaldienstleister vollständig aus:  
 

 

 

 

 

 

 

Angaben zur Firma: 

Name:        

Anschrift:        

Anschrift für Verträge:        

Telefon:       

Website:       

Größe des Unternehmens:   Kleinunternehmen  mittelständisches Unternehmen  Konzern 

Anzahl Beschäftige:       

unterschriftsberechtigte Person:       

Tarifvertrag in der Leiharbeit: 
 GVP/DGB           BAP/DGB           IGZ/DGB           keiner 
 Sonstiger TV (bitte nennen):                                     

 
Ansprechpartner:in: 

Name:        

Anschrift:        

Telefon/ Mobil:       

Mail:        

 
Schwerpunkte: 

 Arbeitnehmerüberlassung  Personalvermittlung  

 kaufmännische Berufe 

 med.-kfm. Berufe (z. B. med. Schreibkräfte etc. ) 

 med.-techn. Berufe:  MFA/ZMFA   MTA/MTRA/PTA 

 Pflege- und Funktionsbereiche:   Normalstation  Anästhesie  OP  Intensivstation 

 gewerblich-technische Berufe:   Hilfskräfte  Fachkräfte 

 gastronomische Berufe 

 IT/EDV-Berufe 

 sonstige Qualifikationen:       
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Fragen zur Arbeitsweise: 

Fordern Sie von den Leiharbeitnehmenden ein Führungszeugnis (einfach bzw. erweitert je nach Einsatzbe-
reich) an?  
Einfaches Führungszeugnis für alle Beschäftigte/Bereiche:  ja  nein 
Erweitertes Führungszeugnis (Bereiche Geburtshilfe, Kinder- und Jugendmedizin inkl. Kinder- und Jugendpsy-
chiatrie):  ja  nein 
Wird dieses bei Ihnen archiviert?  ja  nein 

Gibt es ein regelmäßiges Fortbildungsangebot für Leiharbeitnehmende?  ja  nein 

Werden Pflichtfortbildungen für Leiharbeitnehmende von Ihnen durchgeführt?  ja  nein 

wenn ja:   externer Schulungspartner  interne Schulungsmöglichkeit 

Wie häufig werden Fortbildungen bei Ihnen angeboten/ durchgeführt?       

Werden von Ihnen Vorsorgeuntersuchungen gem. ArbMedVV für Leiharbeitnehmende durchgeführt?  
 ja  nein 

 

Folgende Unterlagen sind bei uns einzureichen: 

Unternehmenspräsentation   

ausgefüllter Fragebogen für Personaldienstleister  

aktuelle, gültige Erlaubnis zur Arbeitnehmerüberlassung:     unbefristet  befristet bis:        

aktuelle Unbedenklichkeitsbescheinigung Finanzamt  

aktuelle Unbedenklichkeitsbescheinigungen Krankenkassen  

aktuelle Unbedenklichkeitsbescheinigung Berufsgenossenschaft  

Leistungsspektrum / Preisangebot  

Formular Kreditorenstammdaten  

Eigenerklärung Tariftreue Mindestlohn  

 

 

Bitte senden Sie den ausgefüllten Fragebogen und alle relevanten Unterlagen an:  
 

per Post:  Universitätsklinikum Hamburg-Eppendorf 
Direktion für Patienten- und Pflegemanagement 
Zentrales Personal- und Poolmanagement 
Martinistraße 52, Gebäude West 30 
20246 Hamburg 

 
per Mail:  leiharbeit@uke.de  

 

Vielen Dank! 
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